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RESUMO

A fim de compreender a sociedade contemporéanea e suas interacbes com o
processo de desenvolvimento econdémico, verifica-se uma crescente necessidade da
abordagem do empreendedorismo com enfoque nos comportamentos e
caracteristicas de sucesso além de apresentar uma analise atual do combate a
informalidade dos negdcios. Ao longo da histéria muitas pessoas ja apresentavam
comportamentos que associados a caracteristicas individuais contribuiram para que
fossem vistos como empreendedores, tendo como semelhanca entre esses
individuos a capacidade de assumir riscos 0s quais muitos eram planejados. O
ambiente em que muitos vivem € fator importante com a formacao da personalidade
empreendedora somada a educacdo adquirida o as experiéncias de vida. A
abordagem deste trabalho se deu sobre empreendedores do setor informal o que
demonstrou que esses possuem tracos de personalidade condizentes com uma
postura empreendedora, verificando que o comportamento empreendedor é
atribuido a um conjunto de caracteristicas especificas que formam o perfil
empreendedor.
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ABSTRACT

In order to understand contemporary society and its interactions with the process of
economic development , there is an increasing need for the approach to
entrepreneurship with a focus on behaviors and characteristics of success and
presents an analysis of the current fighting informality of business . Throughout
history many people have had behaviors associated with individual characteristics
contributed to be seen as entrepreneurs , with the similarity between these
individuals the ability to take risks which many were planned . The environment in
which many live is an important factor for the formation of entrepreneurial personality
plus education acquired the life experiences . The approach of this work took place
on the informal sector entrepreneurs who have demonstrated that these personality
traits consistent with a entrepreneurial attitude , noting that entrepreneurial behavior
is attributed to a set of specific characteristics that form the entrepreneurial profile .

Kewords: Entrepreneurship, Determinants, Success

1 INTRODUCAO

1.1 Tema Delimitacdo do tema

Empreendedorismo. Os Comportamentos Empreendedores Determinantes ao
Sucesso de um Empreendedor Individual.

Iniciativa, visdo de futuro, capacidade de inovar, de organizar demandas e gerenciar
equipes. Firmeza e determinacdo. Essas sdo algumas caracteristicas e talentos
fundamentais para um bom empreendedor. E este o espirito que motiva as pessoas
a abrir o seu proprio negocio e a realizar coisas novas. Empreender € identificar
oportunidades e desenvolver meios de aproveita-las, assumindo riscos e desafios.

1.2 Formulacéo do Problema

Quais as caracteristicas pessoais e interpessoais nhecessarias para um
empreendedor individual obtenha sucesso empresarial, e quais sdo os fatores

decisivos para o empreendedor migrar da informalidade para formalidade.



1.3Hipoteses

Os comportamentos e as atitudes empreendedoras sdo decisivos ao sucesso de

um empreendimento individual.

Fatores como ambiente, economia e recursos sao condicionantes ao
desenvolvimento do empreendedor individual propiciando a migracdo da

informalidade para a formalidade.

1.4 Objetivos

1.4.1 Objetivo Geral

Apresentar os comportamentos determinantes ao sucesso de um empreendedor

individual.

1.4.2 Objetivos Especificos

Pesquisar os condicionamentos aos comportamentos de sucesso de um

empreendedor individual

Levantar as dificuldades encontradas pelos empreendedores individuais.

Identificar fatores relevantes para um melhor gerenciamento da atividade

desenvolvida pelo empreendedor individual



1.5Justificativa

Esta pesquisa é relevante uma vez que se propde a compreender e analisar
com profundidade as peculiaridades que compde 0s comportamentos
empreendedores, sendo fundamental para uma analise critica da realidade
empreendedora.

A realizacdo desse projeto de pesquisa também possibilitara uma discusséo
critica a cerca do empreendedor individual, bem como observar os fatores
condicionantes ao sucesso empresarial e seus fatores limitantes. A pesquisa
pretende investigar ainda as oportunidades e as ameacas desse mercado que vem

crescendo e sua relevancia na economia.

1.6 Metodologia

Neste trabalho realizar-se- a uma pesquisa bibliografica, Gil (1999) explica
que a pesquisa e desenvolvida por material jA elaborado, sobretudo com livros
artigos cientifico. Apesar de todos os outros tipos de estudos exigirem trabalho
dessa natureza, ha pesquisa exclusivamente desenvolvida por meio de fontes
bibliograficas. As fontes a serem utilizadas nesta pesquisa sao livros, artigos,
monografias, revistas, dissertacbes. As palavras chaves utilizadas na busca sao
empreendedorismo, comportamentos empreendedores, empreendedor individual.
Publicacdes em 1999 a 2013. A pesquisa sera feita no periodo de fevereiro a
outubro 2013.

2. HISTORICO DO EMPREENDEDORISMO NO MUNDO

Ferreira (2007) divulga que, no século XVII, aconteceu o surgimento dos

principais sinais de semelhancga entre assumir riscos e empreendedorismo. Nesse



momento, o empreendedor instituia uma adequac¢éo contratual com o governo para
conceber determinado servigo.

Nessa direcdo, um escritor e economista francés do século XVII chamado
Richard Cantillon (1680 — 1734) foi considerado um dos fundadores da expressao
empreendedorismo. Este economista foi um dos primeiros a apontar a diferenca
entre empreendedor (a pessoa que assume riscos) e do capitalista (a pessoa que
fornecia o capital). O mesmo nomeou de empreendedores aqueles que assumiam
riscos e compravam matérias-primas, as quais eram vendidas por um custo baixo,
observando-se, entdo, uma ocasido de negocio. (FERREIRA, 2007).

Em contrapartida, Hisrich; Peters (2004) asseguram que O primeiro
empreendedor do mundo foi Marco Polo, que se arriscou a inventar uma rota
comercial para o Leste, estabelecendo uma combinacdo com um individuo
extremamente rico, apontando vendedores de produtos daquele “capitalista”.

O termo empreendedor esteve aplicado para identificar pessoas que geriam
projetos de producdo. Os riscos inerentes aos projetos empreendedores da época
eram minimizados pelo apoio e intervencédo do estado, através de financiamento e
subvencgdes publicas objetivando incrementar os projetos empreendedores.

Os sacerdotes foram modelos de empreendedores desse periodo, eles eram
profissionais que conduziam as obras arquitetbnicas, tais bem como castelos,
fortificacdes, prédios publicos, abadias e catedrais (HISRICH;PETERS 2004).

Nos estudos de Silveira et al (2007), o empreendedorismo esta em posi¢cao
de destague nas publicacBes cientificas e apresentado como um termo “novo”, no
entanto para os profissionais e outros autores, esse € um termo antigo e vem sendo
adequado e modificados durante os anos.

J& no inicio do século XX, mais exatamente no ano de 1950, a expressao
empreendedorismo veio a ser usado pelo economista Joseph Schumpeter significa,
uma pessoa com habilidade, criativa e bem sucedida nas suas inovagoes.

No ano de 1967 com K.Knight e, em 1970 com Peter Drucker, foi inserido o
conceito de risco, ou seja, uma pessoa empreendedora € aquela que precisa se
aventurar em alguma negociacdo. Posteriormente, em 1985, com Pinchot foi
implantado o julgamento de intra-empreendedor, que compreende um individuo
empreendedor, porém dentro de algum empreendimento. De acordo com a teoria de
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David McClelland, um individuo empreendedor é aquele que utiliza com certa



assiduidade e certa acuidade, as caracteristicas comportamentais empreendedoras
(CCE’s). (SANTIAGO, 2009)

Os estudos que avaliam o comportamento empreendedor buscam
dimensionar comportamentos, acfes e atitudes que o distingam do ser humano
“‘normal”, apresentando caracteristicas pessoais de sucesso que guiam aqueles que
desejam trabalhar para si mesmo. (SANTIAGO, 2009)

E evidente o crescimento do nimero de trabalhos e pesquisas realizados na
tentativa de entender as forcas sociologicas e psicologicas que direcionam o
empreendedor de sucesso. Cada pesquisador, utilizando uma légica e um método
estabelecidos em seus préprios campos, tem direcionado esfor¢cos expressivos para
a identificacdo das caracteristicas empreendedoras (SANTIAGO; 2009).

Dentre os autores que pesquisaram 0 comportamento empreendedor,
destacam-se McClelland (1961), o qual identificou uma expressiva quantidade de
caracteristicas do comportamento empreendedor, comuns os empreendedores que
obtiveram o0 sucesso; e Mintzberg (2001), por estudos apresentados sobre a
analogia entre o empreendedor e 0 processo da estratégia do negdécio. (SANTIAGO,
2009)

Atualmente, ser um empreendedor € aproximadamente um imperativo, uma
vez que é relevante notar “que por tras de novas idéias que vém revolucionando a
sociedade, hd sempre um visionario somando seu talento a analise de sucesso.”,
afirmam (NETO; SALES, 2006, p.2).

Diante dos autores e dos conceitos acima relatados, nota-se que o
empreendedorismo esta intimamente ligado a capacidade de realizacdo da pessoa,

através de suas habilidades, atitudes e comportamentos.

2.1 CARACTERISTICAS EMPREENDEDORAS

Dentre as ferramentas utilizadas para analise do perfil empreendedor, esta a
desenvolvida por McClelland para conhecer o aspecto comportamental a fim de
identificar e potencializar as caracteristicas comportamentais empreendedoras. A
partir destes estimulos era utilizado o instrumento de mensuracdo das

caracteristicas comportamentais empreendedoras (CCES).



O psicélogo David Clarence McClelland (1961) passou a ressaltar o papel de
homens de negdcios na sociedade e as suas contribuicdes no desenvolvimento
econdbmico. Sua atencéo é voltada ao desejo de realizacéo, controlada pela razéo e,
de acordo com ele, o importante € identificar as propriedades comportamentais de
individuos. Assim sendo, McClelland tornou-se o precursor da corrente
comportamentalista do estudo do empreendedor, sendo destacado que o0s
empreendedores de sucesso possuem a motivacdo para realizacdo. (SANTIAGO;
2009).

O Quadro 1 apresenta uma forma esquematizada das caracteristicas

apresentadas por um individuo empreendedor:

Caracteristicas Empreendedoras

1 Disposicao para correr riscos calculados

A primeira caracteristica do comportamento empreendedor € a do risco: ousadia, coragem e
determinagéo para assumir riscos, e saber onde, como e quando vocé deve arriscar para fazer
0 seu empreendimento crescer. O préprio ato de abrir uma empresa ou investir em um negécio
existente ja se apresenta como uma acdo de risco. E fundamental calcular algumas
alternativas para saber onde, como e quando vocé deve arriscar. Aprender a correr riscos
calculados representa avaliar as alternativas e controlar os resultados. O empreendedor nédo
faz voo cego; avaliam alternativas e calcula riscos, moderadamente. Risco moderado é aquele
que pode ser reduzido por meio do planejamento.

2. Busca de oportunidades e iniciativa

Faz as coisas antes de solicitado ou forcado pelas circunstancias. O empreendedor com
iniciativa estd sempre se antecipando e identificando oportunidades fora do comum para
comecar um negécio. E, quando enfrenta uma concorréncia acirrada, cria um novo produto e
um novo mercado, através da inovacao e criatividade.

3. Persisténcia

Empreender ndo € brincadeira. Existem muitos obstaculos no caminho do empreendedor, mas
ele nunca desiste; aprende com o fracasso, e a primeira dificuldade encontrada serve de licdo
para recomecar, com mais inteligéncia. O empreendedor faz um sacrificio pessoal
extraordinario para completar uma tarefa. E persistente para alcancar metas claras, bem
diferentes do teimoso, que ndo consegue enxergar solu¢des alternativas nem aprende com os
préprios erros.

4. Exigéncia de qualidade e eficiéncia

Sua deciséo estd sempre focada nos resultados, de fazer sempre mais e melhor, mais rapida
ou mais barato. O empreendedor supera as expectativas de prazos e padrdo de qualidade,
além disso, desenvolve procedimentos para garantir os prazos e a qualidade combinada.

5. Comprometimento

O comprometimento € muito forte. O empreendedor atribui a si mesmo e ao seu
comportamento as causas de sucessos e fracassos e assume pessoalmente a
responsabilidade pelos resultados alcancados. Evita sempre prometer o que ndo pode ser
cumprido. Colabora, também, com o0s seus empregados, envolvendo-se no processo se
necessario, para terminar uma tarefa.




6. Busca de informacdes

O empreendedor investiga, observa, faz pesquisa e procura atentamente conhecer 0 processo
de fabricacdo de um produto ou da prestacdo do servico. E, quando ndo conhece do assunto,
vai e busca o apoio de consultores, técnicos especializados. E um exercicio diario e incanséavel
na busca de informacg®es confidveis para montar o seu negécio, como escolher o melhor local
de instalacdo, os servicos a serem oferecidos, prazos a serem praticados, fontes de
financiamento, prazo de retorno do investimento, custos de implantacdo, impostos, taxas,
licencas e registro, custo de manutencgéo, custo de pessoal e outras informacdes necessarias
para dar suporte a elaboracéo do seu Plano de Negécio

7. Estabelecimento de metas

A concentragcdo € uma habilidade essencial, para que o empreendedor mantenha o foco em
determinada meta ou tarefa. Quando esta devidamente concentrado, enxerga uma grande
oportunidade. Estabelece metas claras e possiveis de serem alcancadas. Sem metas nédo ha
como dar inicio aquele seu projeto de montar uma empresa. O empreendedor estabelece
metas e objetivos que tém um significado pessoal, com uma visdo de longo prazo, clara e
especifica.

8. Planejamento e monitoramento sistematicos

Na vida e nos negdcios, vocé aprende a valorizar o planejamento. Planejar é pensar no futuro.

Vocé planeja, antes mesmo de iniciar qualquer atividade. Aprende a planejar no momento em
que vai para o uma agdo de risco. E fundamental calcular algumas alternativas para saber
onde, como e quando vocé trabalha, no instante em que vai viajar; planeja suas férias com a
familia, planeja, quando programa a sua proxima reunido. O empreendedor planeja, quando
exercita a divisdo de tarefa de grande porte, em sub-tarefas, com prazo definido. O
empreendedor procura manter e utilizar os registros financeiros nas tomadas de decisfes.
Além disso, revisa seus planos, considerando o resultado obtido e as mudancas do ambiente
externo.

9. Persuaséo e rede de contatos

O convencimento é uma habilidade encontrada no vendedor nato. E, também, uma habilidade
fundamental para definir o poder de persuasdo do empreendedor, quando convence as
pessoas de que aquele produto ou servico sdo os melhores do mercado.O empreendedor sabe
criar estratégias deliberadas de persuaséo; desenvolve e mantém relac6es comerciais e se
utiliza da rede de contatos para atingir seus préprios objetivos.

10. Independéncia e autoconfianca

A Autoconfianca é aquela capacidade que o empreendedor tem de acreditar em si mesmo, e
nas suas decisdes para o futuro do seu empreendimento. Expressa confianca na sua propria
capacidade de completar uma tarefa dificil ou de enfrentar desafios.A autoconfianca é diferente
de arrogancia. Muito cuidado, pois autoconfianca excessiva pode levar a arrogancia. Mesmo
com a sua capacidade de tomar decisbes mais importantes rapidamente, o empreendedor
procura ouvir o que os funcionarios tém a dizer.

Quadro 1: Beneficios de Formalizagdo do Empreendedor Individual
Fonte: Manual do Participante do Projeto EMPRETEC, Sebrae. Brasilia, 1999.



2.2 Personalidade Empreendedora

A personalidade empreendedora ndo surge pronta, pelo contrario, ela é
resultado do ambiente em que o individuo vive, a educacdo adquirida através dos
pais, a maneira de ser e agir da familia e as experiéncias de vida tanto na infancia
guanto na adolescéncia. Essa personalidade pode-se desenvolver de diferentes
maneiras podendo ser influenciado pelo ambiente social e cultural no qual a pessoa
esta inserida, sendo que as condi¢cdes ambientais, politicas e econémicas podem
favorecer ou ndo a criagdo e o0 crescimento das organizacdes (GREATTI,
SENHORINI; 2000).

A personalidade empreendedora pode ser ainda amadurecida e elevada ao
maximo, desde que o individuo ja possua tendéncias empreendedoras, por meio de
experiéncias de vida ou por influéncia de um processo sistematico de treinamento.
No entanto, existem varios costumes no que diz respeito ao empreendedor, mas a
realidade contraria o que 0os mitos demonstram (GREATTI, SENHORINI; 2000).

Pelo impacto do empreendedorismo e da pessoa empreendedora na
economia, muitos passaram a estudar esta figura relacionando-a ao sucesso ou
fracasso da organizacdo e chegaram a conclusdo de que o empresario € o ponto
central no sucesso de um negdcio. Somente o capital, a existéncia de oportunidade
e condi¢cdes favoraveis para a concepcdo de um negdcio ndo garantem 0 sSucesso
de um empreendimento (GREATTI, SENHORINI; 2000).

3 EMPREENDEDOR INDIVIDUAL

Ter 0 seu proprio negocio é o sonho de muitos brasileiros, mais a maioria
dos brasileiros anda possuem outros desejos a serem realizados antes mesmo de
abrirem suas empresas. No ano de 2012, foi abordado um assunto, o qual se referia
ao sonho do brasileiro, buscando confrontar o desejo de ter um negdcio proprio com
outros desejos.

Os resultados apresentados na Figura 1 mostram que o sonho de ter um

negécio proprio ultrapassou todos os demais desejos, com excecao de viajar pelo
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Brasil e ter uma casa propria. No entanto, o sonho de ter um negdécio préprio
(43,5%) superou em muito o desejo de ter uma carreira em uma empresa (24,7%).

- . : o Regido Regido Regido -
Sonhos da populagdo adulta brasileira Brasil Regido Norte Noﬁe;te Centff—ﬂe;te = dgeste Regido Sul
Prop (%) Prop (%) Prop (%) Prop (%) Prop (%) Prop (%)
Viajar pelo Brasil 30,2 67,6 58,1 i5,0 51,9 384
Comprar a casa propria 48,0 50,7 59,2 46,0 47,1 37,0
Ter seu propric negécic 43,5 54,3 51,1 37,2 44,3 30,8
Comprar um automdvel 36,4 56,6 48,8 23,3 31,5 22,0
Viajar para o exterior 33,0 43,0 37,7 22,9 34,2 27,2
Ter um diploma de ensino superior 31,6 48,4 36,6 20,5 32,9 19,8
Ter plano de saade 29,9 51,8 40,2 11,5 30,8 15,4
Fazer carreira numa empresa 24,7 33,0 30,8 14,9 26,7 18,4
Ter seguro de vida 20,6 39,7 26,2 7.2 18,5 11,7
Ter seguro para automovel 18,3 32,9 25,5 5,9 16,6 10,5
Casar ou formar uma familia 16,1* 19,9 20,9 10,1 18,3 11,2
Comprar um computador 15,2 31,5 25,4 3,1 10,7 5,4

Figura 1: Sonhos da Populacdo Brasileira
Fonte: Empreendedorismo no Brasil, Relatério Executivo — GEM, 2012.

A economia em alta e as novas oportunidades que surgem no pais tornam o
momento propicio para empreender. Mas investir em uma ideia de negdcio requer
muita pesquisa, planejamento e preparo. O empreendedor deve conhecer 0
mercado em que vai atuar, procurando novas oportunidades e se antecipando as
ameacas. Além disso, é preciso cuidar da formalizacdo do negécio para poder emitir
notas fiscais e recolher impostos (PORTAL BRASIL, 2013).

O termo Microempreendedor Individual (MEI) passou a ter mais énfase
através da Lei Complementar n° 128, de Dezembro de 2008 do Cddigo Civil
Brasileiro, criando condi¢cdes especiais para que o trabalhador conhecido como
informal possa se tornar um MEI legalizado. Entre as vantagens oferecidas por essa
lei esta o registro no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), o que facilita
a abertura de conta bancaria, a realizacdo de empréstimos e a emissao de notas
fiscais (PORTAL DO EMPREENDEDOR, 2013).

Com CNPJ e cobertura previdenciaria, os horizontes se expandem para o
empreendedor que busca crescimento. O que se inicia como um pequeno negocio
pode virar uma meédia ou grande empresa no futuro. Tudo comeca com a
formalizacdo e o direito de exercer a profissdo e a cidadania de acordo com as leis
do pais (PORTAL BRASIL, 2013).
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Para ser Microempreendedor Individual (MEI) a pessoa precisar trabalhar
por conta propria e que seja legalizada como pequeno empresario. Para que o
individuo seja caracterizado como um microempreendedor individual, € preciso
faturar no maximo até R$ 60.000,00 por ano e néo ter participagdo em outras
empresas como socio ou titular. O MEI ainda pode ter um empregado contratado
que receba o salario minimo ou piso da categoria (PORTAL DO EMPREENDEDOR,
2013).

O Microempreendedor Individual sera enquadrado no Simples Nacional que
€ um regime compartilhado de arrecadacédo, cobranca e fiscalizacdo de tributos, e
ficar4 isentados tributos Federais, como o Imposto de Renda, Programa de
Integracdo Social (PIS), Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social
(Cofins), Imposto sobre o Produto Industrializado (IP1) e a Contribuicdo Social sobre
0 Lucro Liquido(CSLL). Portanto, pagard apenas o valor fixo mensal de R$ 34,90
(empresas de comeércio ou industria), R$ 38,90 (empresas de prestacdo de servigos)
ou R$ 39,90 (comércio e servigos), que sera destinado a Previdéncia Social e ao
ICMS ou ao ISS. Essas quantias sdo atualizadas anualmente, de acordo com o
saléario minimo (PORTAL DO EMPREENDEDOR, 2013).

No Quadro 2 e apresentado alguns beneficios da formalizacdo do
Microempreendedor Individual:

PARA O NEGOCIO PARA O EMPREENDEDOR PARA A FAMILIA

Pensdo por morte — a partir

CNPJ — Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica;

Acesso a produtos e
servicos bancarios como

pessoa juridica, incluindo
crédito com taxas
diferenciadas;

Possibilidade de

negociagcdo de precos e
condi¢cbes nas compras de
mercadorias para revenda,
com prazo junto aos
atacadistas e melhor
margem de lucro;

e Obtencdo de nuamero no | e

Aposentadoria por idade — | e

mulher aos 60 anos e
homem aos 65. E a renda
do beneficio é de um
salario minimo, com direito
a 13° salario;

Aposentadoria por invalidez
— € necessario um ano de
contribuigao;

Auxilio-doenca - é
necessario um ano de
contribuigao;

do primeiro pagamento;

Auxilio-reclusdo — a partir

do primeiro pagamento

Quadro 2: Beneficios de Formalizacdo do Empreendedor Individual
Fonte: http://www.previdencia.gov.br/arquivos/office/3_110718-161510-655.pdf
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A formalizacdo do Micro Empreendedor Individual (MEI) teve inicio em julho
de 2009. A partir deste periodo, houve um surgimento intenso de novos
empreendedores formalizados. Do més de julho de 2009 a abril de 2012, foram
registrados no Brasil, 2.056.015 MEI. Somente em 2011, mais de 900 mil pessoas
se formalizaram como MEI. De janeiro a abril de 2012, esse numero foi de mais de
350 mil. (SEBRAE; 2012).

A distribuicdo por estado mostra uma maior concentracdo do MEI na regido
Sudeste, porém com uma participacdo expressiva de estados do Nordeste e do Sul
do pais. Os estados com o maior nimero de microempreendedores individuais sao:
Séo Paulo (23,7%), Rio de Janeiro (12,4%), Minas Gerais (10,1%), Bahia (7,7%) e
Rio Grande do Sul (5,6%) (SEBRAE; 2012).

3.1 O Empreendedor Individual no Estado de Minas Gerais

O Estado apresentou 160.577 empreendimentos formalizados em 2012, o
total de negdcios obteve o aumentou 5% em comparacdo a 2011, quando 152.575
empreendimentos foram registrados. Desse total, 0 Empreendedor Individual (El) foi
responsavel por 68% dos novos negocios que surgiram em 2012, ou seja, 109.580
Empreendedores Individuais, em quanto as demais atividades empresariais
somaram 32% (JUCEMG, 2013).

Na Figura 2 podemos analisar o Empreendedor Indiviual isoladamente, o
desempenho do El teve um almento de 15.285 novos negocios em relacdo ao ano

anterior, alcancando a margem de 109.580 perante 94.295 relativos ao ano de 2011.

Registro do Empreendedor Individual

Ano El
2011 94.295
2012 109.580

Figura 2: Registro do empreendedor Individual
Fonte: http://www.jucemg.mg.gov.br/ibr
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Sendo assim a uma relevancia nos Empreendedores Individuais cada dia
eles crescem e concretizam o0s seus sonhos e 0s seus negocios.

Em 2012 o comércio varejista de roupas e acessorios garantiu a maior fatia
de empresas abertas por empreendedores Individuais em 2012, com 12.803
empresas no estado de Minas Gerais, e 1.905 negd6cios a mais do que no ano de
2011, seguido da atividade de cabeleireiro, que registrou 8.154 cabeleireiros
registrados, pouco mais de 851 no comparativo entre os dois periodos avaliados. A
diferenca entre os anos checados fica por conta do servico de obras de alvenaria
com o total de 4.073 empreendedores individuais abertos em 2012, superando o
namero de estabelecimentos especializados e bares que teve o registro de 3.463
negocios, ao oposto de 2011, quando 3.501 bares tinham sido abertos. (JUCEMG,
2012).

Na Figura 3 podemos verificar a quantidade de Empreendedores Individuais
registrados por mesorregides do estado de Minas Gerais. A mesorregido que
apresentou um maior registro de Empreendedores Individuais foi a regido
Metropolitana de Belo Horizonte com 36.884 em 2011 e 43. 871 em 2012 com um

aumento de 6.987 empreendedores individuais.

Registro de Empresas por Mesorregioes

Mesorregido Constituicdo El 2011 Constitui¢do El 2012
2011 2012
Noroeste de Minas 954 1.788 846 2.169
Norte de Minas 3.599 4.104 3.094 5.548
Jequitinhonha 968 2.645 829 2.850
Vale do Mucuri 670 1.622 626 1.954
Tridngulo Mineiro / 8.294 10.522 7.652 11.578
Alto Paranaiba
Central Mineira 1.052 1.666 978 1.884
Metropolitana de Belo 21322 36.884 18.864 43.871
Horizonte
Vale do Rio Doce 3.474 6.780 3.113 7911
Oeste de Minas 2.827 4.359 2.587 5.128
Sul / Sudoeste 6.952 10.750 6.233 12.948
de Minas
Campo das Vertentes 1.269 2.368 1.146 2.713
Zona da Mata 5.882 9.413 5.021 10.432

Figura 3: Registro do empreendedor Individual
Fonte: http://www.jucemqg.mg.gov.br/ibr
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O registro de novas empresas em Patos de Minas — MG é de responsabilidade da
Jucemg (Junta Comercial de Minas Gerais) sendo realizada a abertura simplificada
das empresas por meio do servico Minas Facil, e com uso da internet faz com que
seja formalizado rapidamente. A cidade possui como atividade predominante o
comeércio varejista, segundo dados da Jucemg, 8.708 empresas, sendo assim 2.430
€ Empreendedores Individuais (MENEZES;2013). De acordo como o Gréafico 1

apresentado:

EMPRESAS E EMPREENDEDORES INDIVIDUAIS EM PATOS
DE MINAS 2012

O TOTAL EMPRESAS

B EMPREENDEDORES

78%
INDIVIDUAIS

Figura 2: Empreendedores Individuais em Patos de Minas — MG / 2012
Fonte: Menezes; 2013.

3.2 Atitudes de Empreendedores Individuais

Atualmente a sociedade encontrar-se diante de inumeros desafios e
exigéncias decorrentes do préprio desenvolvimento da humanidade, principalmente
em funcdo do grande avanco da tecnologia de informacéo, da ciéncia, da inovagao e
do conhecimento. A inovacdo atribui ao empreendedorismo como um importante
pilar do desenvolvimento social e econbmico de um pais, seja pela geracdo de
empregos ou 0 surgimento de renda para a populagdo. Deste modo, o
empreendedor € decisivo para o enfrentamento das sucessivas mudancas na
economia e na sociedade (HISRICH; PETERS, 2004).

Segundo Dornelas (2005) o empreendedor é o individuo que identifica uma
oportunidade e cria um negécio para lucrar, atribuindo riscos calculados. Dorneles

(2005) também destaca algumas atribuicbes que estdo presentes em qualquer
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definicdo sobre o empreendedor individual: (1) disposi¢cao para criar, gerenciar um
novo negocio e paixdo pela que faz; (2) uso dos recursos disponiveis de maneira
criativa, transformando o ambiente social e econémico onde vive; e (3) capacidade
para assumir riscos e o possivel fracasso.

De acordo com Hisrich e Peters (2004) alguns fatores levam os
empreendedores a criarem suas proprias empresas e 0 crescente interesse pela
atividade empreendedora transcorre dos seguintes elementos: o reconhecimento da
importancia do empreendedorismo para a geracao de empregos e para a inovacgao;
uma maior divulgacdo por parte da midia; e a crenca de que as grandes estruturas
organizacionais ndo oferecem condi¢des para a realizacdo do individuo.

Algumas atitudes dos empreendedores que ao se somarem as
caracteristicas sociolégicas e ambientais permitem o surgimento de uma nova
empresa. Essas caracteristicas evidenciam que o0s empreendedores: s&o
visionérios; sdo individuos que fazem a diferenca; sabem tomar decisfes; sabem
explorar a0 maximo as oportunidades; sdo determinados e dinamicos; sao
dedicados e otimistas; sdo independentes e donos do proprio destino; ficam ricos;
sdo planejadores; possuem conhecimentos; assumem riscos calculados; e criam
valor para a sociedade (DORNELAS; 2005).

Ser empreendedor ndo é somente acumular conhecimentos, mas possuir
atitudes, condutas, formas de percepcdo do mundo e de si mesmo, € focar-se em
atividades em que o risco e a capacidade de inovar, de ser persistente e de habituar-
se a incerteza, sdo elementos imprescindiveis. Nesse ponto de vista, algumas
habilidades sdo necessérias aos empreendedores, pois ajudam a modelar o seu
perfil. (DOLABELA, 2008).

4 CONCLUSAO

Conclui-se que em primeiro momento o empreendedorismo foi identificado
como um elemento util para a compreensdo do desenvolvimento. Posteriormente foi
abordado o estudo do conjunto de aspectos e comportamentos que definiram o

empreendedor como pessoa. Na atualidade, o tema esta em processo de expansao
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com o aprofundamento do tema em universidades para quase todas as disciplinas
das ciéncias humanas, compreendendo o comportamento empreendedor nas
diversas areas profissionais.

Verificou-se no trabalho, que é atribuido ao comportamento empreendedor
um conjunto de caracteristicas especificas que formam o perfil empreendedor, e que
existem relatos ao longo da histéria de individuos que apresentavam uma conduta
empreendedora.

A abordagem deste trabalho se deu sobre empreendedores do setor informal
0 gque demonstrou que esses possuem tracos de personalidade condizentes com
uma postura empreendedora, apresentam-se indicios de um ambiente propicio e
politicas que estédo direcionadas ao desenvolvimento de um negdécio bem sucedido,
transformando uma realidade informal em um negadcio de verdade.

Este estudo mostra que pelos dados pesquisados e analisados, percebemos
gue a capacidade de realizacdo, a capacidade de assumir riscos, a paixao pelo que
faz, a persisténcia, 0 comprometimento e a capacidade de persuasao sdo fatores
decisivos no sucesso dos empreendimentos. Em todos dados levantados, ficaram
evidenciados tais tracos em graus de intensidade diferentes, porém comum todos os
perfis analisados.

Conclui-se que os comportamentos acima descritos sdo imprescindiveis a

um empreendimento e a um empreendedor individual de sucesso.
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